
Consultora, coach e especialista em carreira e desenvolvimento. Atualmente sócia da For Change,
empresa que fundou para atuar nas áreas de: coaching executivo, coaching de carreira,
desenvolvimento de liderança e aconselhamento para a contratação de executivos.  Patricia possui
mestrado pelo Insead, França, e o tema de sua dissertação foi: Narrativas de Carreiras Autênticas.
Ela é diretora voluntária de serviços de carreira e embaixadora de aprendizagem contínua do IAAB -
Insead Alumni Asssociation Brazil, e membro do INSEAD Angels, rede de investidores anjo.
 

De que forma crescemos diante da complexidade dos desafios que enfrentamos?
 

Uma situação tão complexa quanto uma pandemia nos coloca em uma profunda lacuna de
desenvolvimento, onde nos sentimos despreparados para enfrentá-la. Como se nosso sistema
operacional interno não conseguisse mais rodar em um contexto tão complexo e precisasse de um
“upgrade”.  Uma discussão sobre como adultos podem crescer na capacidade com a qual encaram o
mundo e como podem apoiar essa transformação em si e nos outros para se tornarem versões
maiores de si mesmos.
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